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FILOSOFIJOS FAKULTETO TARYBOS POSEDZIO

PROTOKOLAS

2023 m. vasario 15 d. Nr. 250000-TP-2

Vilnius

ISrasas

Posédis jvyko 2023 m. vasario 15 d. 15:00 val. 201 aud. (Universiteto g. 9, Vilnius).
PosédZio pirmininké — doc. dr. Sigita Girdzijauskiené.
Posédzio sekretoré — Albina Misitnaite.

Dalyvavo:
Alekneviciene, prof. dr. Jonas Dagys,

doc. dr. Sigita Girdzijauskiené, prof. dr. Ariinas Povililinas, asist. dr. Jolanta
prof. dr. (HP) Lilija Duobliené, prof. habil. dr. Danuté

Gailiene, doc. dr. Antanas Kairys, prof. dr. Evaldas Kazlauskas, doc. dr. Irena Stonkuviené, prof.
dr. (HP) Marius Povilas Saulauskas, prof. dr. (HP) Rita Serpytyté, doc. dr. Deimantas Valangiiinas,
prof. dr. Laimuté Zalimiené, doc. dr. Rita Ziliukaité, stud. Dovilé Miknitite, stud. Martyna Vilutyté,
dokt. Gediminas Sataitis.

Kvorumas priimti sprendimus buvo, nes posédyje dalyvavo 17 nariy i§ 21.

- SVARSTYTA. Organizacinés psichologijos magistrantiiros studijy programos pakeitimai nuo
2023/2024 mokslo mety.

NUTARTA. Pritarti Organizacinés psichologijos magistrantliros studijy programos pakeitimams
nuo 2023/2024 mokslo mety.

SVARSTYTA. Organizacinés psichologijos magistrantiiros studijy programos keitimai:

Studijy Privalo | Déstytojas | Semestr | Kre- | Jei daly- | Pokytis Trumpi
dalykas mas/ (-a), (-ai) |as dity kas'vyk- Kuskeitiania? a.rgumen‘ta-l
Pl sk. sta ir kt. kodél kei¢iama
Sirlen. progra- ar
moje, atnaujinama?
mas
nurody-
kite pro-
gramag ir
semestra
Darbuotojy Pasi- | Doc.dr.l. |3 5 - Perkeliamas i§ | AtsiZvelgiant j
gerove orga- | ren- Zukaus- 3 S‘?ITICSU'O studenty
nizacijoje kamas | kaité pasirenkamy | ysiliepimus
dalyky ir bei e
el specifinj
tampa dulini
privalomu 1 mo u m
semestra, studijy




kei¢iama
déstytoja

Darbo teisé

Priva-
lomas

Doc. dr.
V. Petry-
laité

Perkeliamas 18§
1 semestro
privalomy j 1
semestro
pasirenkamus

Projekty
valdymas

Priva-
lomas

Partn. doc.
V. Puga-
Cevskis

Perkeliamas i§
1 semestro
privalomy
dalykyj 1
semestro
pasirenkamus

organizavimg
nuspresta
stiprinti
psichologiniy
kompetencijy
ugdyma, taciau
suteikti
galimybe
ugdyti
gretutines
kompetencijas,
kurios biitinos
organizacijy
psichologo
darbe

Grupés orga-
nizacijoje

Priva-
lomas

Dokt. A.
Dzimi-
diené

[vedamas
naujas dalykas

Nepakankamas
démesys
kituose
dalykuose
darbuotojy
funkcionavimu
1 grupése /
komandose,
nors paties
darbo apimtys
grupese /
projektuose
darbo rinkoje
didéja

Kokybiniai
tyrimy
metodai

Pasi-
renka-
mas

Doc. dr.
G. Kaluze-

e —

Kitos
psicholo
gijos
magistry
progra-
mos, 1
seme-
stras

Ivedamas
naujas dalykas

Nors
organizacijose
dominuoja
kiekybiniai
tyrimai, vis
daZniau
studentai
iSreiskia
poreikj gebéti
tinkamai
taikyti
kokybinius
tyrimy
metodus. Todél
biitina sudaryti
galimybe kartu
su kity
programy




studentais
gilinti §ias
Zinias

Organizacijos
reputacijos ir
jvaizdZio
valdymas

Pasi-
renka-
mas

A. Mikala-
juniené

Ivedamas
naujas dalykas

Naujo dalyko
ivedimas leisty
ne tik ugdyti
specifines
organizacinio
psichologo
kompetencijas,
bet ir praplésty
pasirinkimo
galimybes
antrajj
semestra. Siuo
metu yra
nepakankamai
viety visiems
norintiems
lankyti
Grupinés
psichoterapijos
dalyka kartu su
klinikinés
psichologijos
magistrantais

Pozityvioji
psichologija:
teorija ir
praktika

Pasi-
renka-
mas

Doc. dr.
A. Kairys

Edukaci-
né ir vai-
ko psi-
chologija,
Sveikatos
psicholo-
gijal
semestras

Atsisakoma

Studentai
nesirinko $io
studijy dalyko
keletg mety i8§
eilés

NUTARTA. Pritarti Organizacinés psichologijos magistrantiiros studijy programos keitimams:

Studijy Priv./ | Déstytojas | Semestr | Kre- | Jei dalykas vyksta ir kitoje programoje,
dalykas Pas. (-a), (-ai) |as dity | nurodykite programa ir semestra
sk.
Darbuotojy Privalo | Dr. M. 1 5
gerove orga- | mas Miselyte
nizacijoje
Darbo teisé Pasi- | Doc. dr. 1 5
renka- | V. Petry-
mas laité
Projekty Pasi- Partn. doc. | 1 5
valdymas renka- | V. Puga-
mas Cevskis




Grupés orga- | Priva- | Dokt. A. 1
nizacijoje lomas | Dzimi-
diené
Kokybiniai Pasi- Doc. dr. 1 Kitos psichologijos magistry programos, 1
tyrimy renka- | G. Kaluze- semestras
metodai mas vicilte
Organizacijos | Pasi- A. Mikala- | 2
reputacijos ir | renka | jUniené
ivaizdzio mas
valdymas
ISbraukti i$ studiju programos:
Pozityvioji Pasi- | Doc. dr. 1 Edukaciné ir vaiko psichologija
psichologija: | renka- | A. Kairys Sveikatos psichologija 1 semestras
teorija ir mas
praktika

Organizacijos psichologijos magistrantiiros studijy programa

Kred Audito Savaranki
itai rinis darbas Skas darbas
1 semestras 25.0
blokas: privalomieji dalykai 20.0
Darbo motyvacija 5.0 48 82
Darbuotojy gerové organizacijoje 5.0 48 87
Personalo psichologija 5.0 64 66
Grupés organizacijoje 5.0 48 82
blokas: pasirenkamieji dalykai 3.4
Vidiné k_oml_l.nikacija ir konflikty 50 48 87
valdymas organizacijose
Darbo teise 5.0 48 82
Projekty valdymas 5.0 48 82
Kokybiniai tyrimy metodai 5.0 48 82
2 semestras 35.0
blokas: privalomieji dalykai 30.0
Lyderysté organizacijose 5.0 48 82
Mokymas organizacijose 50 48 82
Mokslo tiriamasis darbas 10.0 16 244
Tyrimai organizacijose 10.0 64 196
blokas: pasirenkamieji dalykai 5.0
Grupiné psichoterapija 50 32 98
_ Siuolaikiniai statistiniai metodai ir tyrimo 50 64 66
planavimas
Organizacijos reputacijos ir jvaizdZio
5.0 48 82

valdymas




3 semestras 34.0
blokas: privalomieji dalykai 29.0
Magistrinio darbo projektas 9.0 10 224
Organizacijy vystymas 5.0 64 66
Problemy sprendimo
organizacijose metodologija ir profesine 5.0 32 101
etika
Profesiné praktika I/II d. 10.0 8 252
blokas: pasirenkamieji dalykai 5.0
Organizaciné kultlira 5.0 48 85
Sveikatos stiprinimas ir prevencija 5.0 48 85
4 semestras 26.0
blokas: privalomieji dalykai 26.0
' M'e}gxstro baigiamasis darbas (kryptis: 14.0 16 357

psichologija)

Profesiné praktika II/II d. 12.0 8 304

Filosofijos fakulteto
Tarybos pirmininké

Filosofijos fakulteto
Tarybos sekretoré

ISrasas tikras

Studijy koordinatore
- Ui S wad e
Albina Misitinaité
2023-02-15

doc. dr. Sigita Girdzijauskiené

Albina Misitinaité




