PATVIRTINTA

Vilniaus universiteto
Filosofijos fakulteto tarybos
2018 m. sausio 24 d.
nutarimu Nr. 2

VU FILOSOFIJOS FAKULTETO AZIJOS IR TRANSKULTURINIU STUDIJU
INSTITUTO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VU Filosofijos Fakulteto (toliau — Fakultetas) Azijos ir transkultiiriniy studijy institutas turi
Sakinio akademinio padalinio statusa, kuriame vykdoma visy rii§iy pagrindiné Fakulteto veikla.
Institutas turi viding autonomijg, kurios ribas ir apimtj nustato Fakulteto ir §ie nuostatai.

2. Azijos ir transkultliriniy studijy instituta (foliau — Institutas) steigia ir likviduoja bei jo
nuostatus Fakulteto dekano (foliau — Dekanas) teikimu tvirtina Fakulteto taryba (foliau — Taryba).

3. Institutas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir juos
jgyvendinanciais teisés aktais, Vilniaus universiteto statutu (foliau — Statutas), Mokslo, meno veiklos
ir studijy reguliaminu, Fakulteto ir §iais Sakinio padalinio nuostatais (toliau — SAP), kitais Senato,
Universiteto tarybos, Rektoriaus bei Fakulteto valdymo organy pagal kompetencijg priimamais teisés
aktais.

4. Institutui vadovauja ir uz jo veiklg atsako Instituto vadovas — direktorius (toliau —
Direktorius), kuris renkamas Fakulteto nuostaty nustatyta tvarka ir kurj Dekano teikimu tvirtina
Taryba.

5. Instituto strukttrg sudaro Direktorius ir vidiniai administracinio padalinio teisiy neturintys
organizaciniai dariniai. Administracinio padalinio teisiy neturintys dariniai sudaromi $iy nuostaty
nustatyta tvarka, juos steigia ir (arba) likviduoja Fakulteto Taryba Direktoriaus teikimu.

6. Institutas — Fakulteto struktiirinis padalinys, kurio pagrindiné veikla — moksliniai tyrimai ir
studijos.

II SKYRIUS 5
INSTITUTO VEIKLOS, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Instituto veikla yra grindZiama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir veiklos
principais, Fakulteto nuostatuose ir veiklos plane numatytais prioritetais.

8. Instituto veiklos tikslai: plétoti auksto tarptautinio lygio mokslg ir tyrimus; uZtikrinti mokslo
ir studijy vienove, moksliniy tyrimy ir studijy kokybe, padéti rengti aukstos kvalifikacijos specialistus
ir mokslininkus; ugdyti aktyvius ir atsakingus pilie¢ius ir visuomenés lyderius.

9. Instituto uZdaviniai:

9.1. vykdo fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimentinés plétros darbus

ir organizuoja pasiekty rezultaty aptarima, pristatymg Universitete ir uz jo riby;

9.2. dalyvauja Fakultete vykdant atitinkamy krypéiy visy pakopy studijy programas;

9.3. vykdo ir plétoja paslaugy teikimo, konsultavimo ir eksperting veikla;

9.4. organizuoja podoktorantiiros staZzuotes;

9.5. dalyvauja nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokslo, §vie¢iamuosiuose, ekspertiniuose ir

kituose projektuose ir juos inicijuoja;

9.6. organizuoja teorinio ir praktinio pobiidZio renginius (konferencijas, seminarus ir kt.); 9.7.

kaupia metoding studijy medZiagg, teikia rekomendacijas bibliotekai apie biiting mokslo ir

studijy literatiira, elektroniniy iStekliy jsigijima;

9.8. teikia pasililymus Tarybai dél mokslo ir studijy kokybés;



9.9. rengia Instituto veiklos planus, kurie yra Fakulteto strateginio plano dalis;
10. Instituto tikslus ir uZdavinius jgyvendina Instituto bendruomené.

IIT SKYRIUS
INSTITUTO STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

11. Instituto bendruomene sudaro Direktorius, moksling bei pedagoging veiklg vykdantys
Instituto darbuotojai ir neakademinis personalas.

12. Instituto veiklai vadovauja Direktorius. Kandidatuoti | Instituto direktorius gali
mokslininkas, turintis mokslinio darbo ir déstymo aukstojoje mokykloje patirties bei vadovo pareigy
pirmg kadencijos dieng nepasiekes jstatymy nustatytos pensinio amziaus ribos.

13. Direktorius atsakingas ir atskaitingas Tarybai ir Dekanui.

14. Direktoriaus kadencija — 3 metai. Tas pats asmuo Direktoriumi gali biiti ne daugiau kaip
dvi kadencijas i§ eilés. Si nuostata taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Direktoriumi buvo ne visa
kadencijg (kurig nors 1§ dviejy).

15. Direktoriaus atostogy, komandiruotés ar ligos atveju jo funkcijas Direktoriaus teikimu ir
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka vykdo vienas i§ jgalioty Instituto darbuotojuy.

16. Direktoriaus rinkimai organizuojami ne véliau kaip 2 ménesiai iki kadencijos pabaigos. Sio
punkto nuostatos netaikomos, jei dél kity priezas¢iy Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta anks¢iau.

17. Konkursg direktoriaus pareigoms eiti organizuoja, kandidatus registruoja ir rezultatus
nustato Fakulteto rinkimy komisija. Rinkimy komisijos nariai negali biiti kandidatai j Direktoriaus
pareigas.

18. Kandidatai j Instituto direktorius pateikia Instituto, j kurio direktoriaus pareigas
pretenduoja, raidos plang ir kitus Tarybos nustatytus dokumentus.

19. Direktoriy i§ savo kandidatiirg i8sikélusiy kandidaty Fakulteto ir §iy nuostaty nustatyta
tvarka slaptu balsavimu renka Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus atitinkantys
Instituto mokslo darbuotojai ir déstytojai (toliau — Rinkéjai). Direktorius laikomas iSrinktu, jei uz jj
balsavo daugiau nei pusé rinkimy teise turinéiy Instituto darbuotojy.

20. Jei né vienas kandidatas nesurenka daugiau nei pusés visy SAP rinkéjy nariy balsy,
rengiami pakartotiniai slapti balsavimai, kurinose dalyvauja pirmajame balsavimo ture du daugiausia
balsy gave kandidatai. Jy gali biiti daugiau jei keli kandidatai surinko vienodai balsy. Jei po
pakartotiniy balsavimy Direktorius neiSrenkamas, Taryba skelbia naujus Direktoriaus rinkimus.

21. Direktoriaus rinkimy rezultatus ne véliau kaip kitg darbo dieng po rinkimy Fakulteto
rinkimy komisija paskelbia Fakulteto interneto svetainéje. Direktoriaus rinkimy rezultatai ne véliau
kaip per dvi darbo dienas nuo juy paskelbimo gali biiti skundZiami Tarybai, kuri ne véliau kaip per
penkias darbo dienas iSnagrinéjusi skunda gali rinkimy rezultatus palikti nepakeistus arba pripazinti
rinkimus negaliojan¢iais. PripaZinus rinkimus negaliojanciais, skelbiami nauji rinkimai.

22. Ivykusiy Direktoriaus rinkimy rezultatus Fakulteto rinkimy komisija ne véliau kaip kitg
darbo dieng rastu praneSa Dekanui, kuris teikia i§rinktg Direktoriaus kandidatiirg tvirtinti Tarybai, o
Tarybai patvirtinus — teikia Rektoriui sudaryti darbo sutartj su i§rinktu Direktoriumi. Jei motyvuotu
sprendimu Dekanas neteikia iSrinktojo Direktoriaus kandidatliros Tarybai tvirtinti arba Taryba
kandidattiros nepatvirtina, su iSrinktu Direktoriumi darbo sutartis nesudaroma ir Taryba skelbia
pakartotinius Direktoriaus rinkimus. Kol bus iSrinktas Direktorius, Dekanas vadovauti Institutui
skiria laiking vadova i§ Instituto darbuotojy. Nauji rinkimai turi biiti surengti ne véliau kaip per 3
meénesius.

23. Direktorius:

23.1. atsako uZ vadovavima Institutui bei Instituto veiklos plano jgyvendinimg, vadovaujantis

Fakulteto strateginiu veiklos planu;

23.2. atstovauja Institutui Universiteto struktiiroje ir rySiuose su iSorés bei socialiniais

partneriais;



23.3. uztikrina informacijos perdavima tarp Instituto ir kity suinteresuoty Universiteto

padaliniy;

23.4. atsako uz Institute vykdomos mokslo veiklos rezultatus, tarptautiskuma ir kokybe;

23.5. atsako uZz mokslo projekty bei iSorinio finansavimo pritraukima;

23.6. atsako uz mokslo rezultaty sklaidg ir mokslo populiarinima;

23.7. bendradarbiaudamas su studijy programy komitetais: koordinuoja Instituty darbuotojy

pedagoginj darba, teikia Dekanui naujy déstytojy kandidatiiras, dalyvauja skirstant déstytojy

déstymo kriivius;

23.8. teikia siilymus Dekanui dél reikalingy Instituto veiklai darbuotojuy;

23.9. organizuoja ir uztikrina teisétg bei taupy Instituto 1€8y ir priskirto turto naudojima;

23.10. teikia Tarybai ir Dekanui sitlymus dél Instituto plétros, vidiniy padaliniy steigimo, jy

nuostaty keitimo ir likvidavimo bei darbo organizavimo ir kitais klausimais;

23.11. sudaro salygas Instituto darbuotojy kvalifikacijos kélimui;

23.12. teikia siilymus dél Instituto darbuotojy komandiruociy bei kiirybiniy atostogu;

23.13. uztikrina su Instituto veikla susijusiy dokumenty tinkama jforminimg ir saugojima;

23.14. kontroliuoja su Instituto veikla susijusiy Rektoriaus ir Kanclerio jsakymy ir potvarkiy,

Senato nutarimy, Dekano jsakymy bei Tarybos nutarimy vykdyma;

23.15. Dekano ir Tarybos pra§ymu teikia Instituto mokslinés ir kitos veiklos ataskaitas;

23.16. teikia sililymus Dekanui skirti Instituto darbuotojams paskatinimus ir drausmines

nuobaudas;

23.17. inicijuoja sutaréiy, reikalingy Instituto vykdomai mokslo ir studijy veiklai, sudaryma ir

uztikrina Instituto iniciatyva sudaryty sutar¢iy vykdyma;

23.18. teikia siilymus Tarybai dél Instituto nuostaty pakeitimu;

23.19. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose Instituto vadovui priskirtas funkcijas.

24. Instituto direktoriaus jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai, jam atsistatydinus arba
Tarybos sprendimu, kai Instituto direktoriui parei$kiamas nepasitikejimas. Nepasitikéjima Instituto
direktoriumi gali pareiksti Instituto Rinkéjai dviejy tre¢daliy Rinkéjy balsy dauguma, Taryba — dviejy
tre¢daliy Tarybos nariy balsy dauguma arba Dekanas. Kai nepasitikéjimg Instituto direktoriumi
pareiskia Dekanas arba Instituto rinkéjai, Taryba sprendimg dél pritarimo ar nepritarimo pareikstu
nepasitikéjimu priima paprasta balsy dauguma.

25. Institute gali veikti administracinio padalinio teisiy neturintys, lygiais pagrindais
veikiantys organizaciniai dariniai (toliau - Darinys), kuriuos tvirtina Taryba Direktoriaus teikimu,
apibréZtam arba neribotam laikui. Fakulteto Taryboje tvirtinami §ie Dariniai:

25.1. Katedra — tai Institute veikiantis administracinio padalinio teisiy neturintis akademinis

organizacinis darinys, organizuojantis ir atliekantis ilgalaikius ir pladios apimties mokslinius

tyrimus, kuriy vykdymu ir rezultatais garantuojamas kokybiskas Fakultete vykdomy studijy
programy testinumas. Inicijuoti katedros steigimg bei jai vadovauti gali pilnu etatu dirbantis

Instituto mokslininkas, kurio kvalifikacija leidZzia vadovauti doktorantams ir kuris turi

pedagoginés patirties. Katedra sudaro ne maziau kaip penki bent pusés etato apimtimi Institute

dirbantys akademinio personalo atstovai.

25.2. Centras, laboratorija - tai administracinio padalinio teisiy neturintis akademinis darinys,

organizuojantis ir atliekantis mokslinius tyrimus, teikiantis uZsakomas paslaugas. Centro ar

laboratorijos vykdomi mokslo tyrimai ir jy rezultatai gali tiesiogiai prisidéti prie esamy

Fakulteto studijy programy testinumo uztikrinimo. Inicijuoti centro, laboratorijos steigimg bei

jam vadovauti gali mokslininkas, dirbantis Institute ne maZiau nei puse etato. Centra,

laboratorijg sudaro ne maziau kaip trys bent pusés etato apimtimi Institute dirbantys akademinio
personalo atstovai

25.3. Moksliné grupé - tai administracinio padalinio teisiy neturintis akademinis darinys,

organizuojantis ir atliekantis konkre¢ig problemg nagrinéjancius mokslo tyrimus. Inicijuoti

mokslinés grupés steigima bei jam vadovauti gali mokslininkas, dirbantis Institute ne maziau
nei puse etato. Moksline grupe sudaro ne maziau kaip trys bent pusés etato apimtimi Institute
dirbantys akademinio personalo atstovai.



25.4. Universiteto teisés akty nustatyta tvarka mokslo centrai ir mokslinés grupés gali biiti

steigiami tarpSakiniu, tarpfakultetiniu ar tarpinstituciniu pagrindu.

26. Inicijuoti naujo Darinio sudaryma turi teis¢ Institutas arba pavieniai mokslininkai, pagal
25 str. reikalavimus. Darinj steigiantis mokslininkas Instituto direktoriui pateikia darinio pavadinima,
numatomos mokslinés veiklos ir rezultaty aprasa (iki 2000 spaudos Zenkly) ir nariy sgrass.

27. Sprendimus dél Darinio steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo Direktoriaus pasitilymu
ir Dekano teikimu priima Taryba. Dariniui nebevykdant mokslo tyrimy, Instituto Direktorius teikia
Tarybai siilymg naikinti Darinj.

28. Dariniy pagrindiné veikla — moksliniy tyrimy vykdymas. Darinj sudaro mokslininkai ir
tyréjai, kurie susijungia nagrinéti ir spresti aktualias Siuolaikines mokslines teorines ir praktines
uzduotis ir vykdyti projektus. Mokslininkai ir tyréjai gali dalyvauti vieno arba keliy Dariniy veikloje,
taciau negali vadovauti daugiau nei vienam Dariniui.

29. Dariniui vadovauja vadovas, kurj Direktoriaus teikimu tvirtina Dekanas. Darinio vadovas
skiriamas ir tvirtinamas konkretaus mokslinio uZdavinio jgyvendinimo laikotarpiui. Darinio vadovo
jgaliojimai Tarybos sprendimu gali biti pratgsti. Administracinio padalinio teisiy neturinéio
organizacinio darinio vadovo pareigos néra laikomos pareigybemis. UZ §iy pareigy vykdyma gali biiti
mokama Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

30. Darinio vadovas:

30.1. koordinuoja darinio moksline veikla, atsako uz jos rezultaty kokybe bei sklaida;

30.2. telkia mokslo tiriamajj darba vykdancius tyréjus ir Fakulteto studijy programas
igyvendinanc¢ius déstytojus;

30.3. siiilo Institutui moksliniy tyrimy kryptis ir temas;

30.4. teikia Direktoriui tvirtinti metinius mokslinés veiklos planus, apibendrina ir teikia
informacija apie jy vykdyma;

30.5. teikia sifillymus Direktoriui deél Tarybos tvirtinamy mokslinj darbg Fakultete
reglamentuojanciy taisykliy priémimo ar tobulinimo.

31. Darinio vadovas kartu su Direktoriumi atsako uz Darinio mokslinés tematikos vykdyma,
veiklos testinumg, Dariniui priskirtos mokslinés jrangos efektyvy naudojima, jos tinkama apskaita ir
apsaugg bei darbuotojy darbo sauga.

IV SKYRIUS
MOKSLAS IR STUDIJOS

32. Institute vykdomi aukSto tarptautinio lygio regiono studijy, antropologijos, etnologijos ir
gretimy moksly krypéiy bei tarpdalykiniai moksliniai tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai pagal
patvirtintas moksliniy tyrimy kryptis, vykdoma mokslo darby pasiekimy sklaida nacionaliniu ir
tarptautiniu mastu.

33. Institutas dalyvauja vykdant Fakulteto organizuojamas nuolatines, iStestines ir
neformaligsias visy pakopy studijas

34. Doktorantiros studijoms organizuoti ir vykdyti teisés akty nustatyta tvarka Instituto
darbuotojai gali buti jtraukti j Rektoriaus tvirtinamy doktoranttiros komitety bei doktorantiiros
mokykly sudét;.

V SKYRIUS
INSTITUTO LESOS IR TURTAS

35. Institutas turi savo lésas Fakulteto biudZete, gaunamas uz moksling ir projektine veikla bei
paslaugas. Uz Instituto 1éSy panaudojimg atsako Instituto Direktorius.

36. Institutas gali turéti 1éSas Fakulteto biudZete akademinei veiklai, jei Dekano teikimu taip
nusprendZia Taryba, vadovaudamasi Universitete nustatyta tvarka.



37. Instituto turtg sudaro Universiteto turto dalis, Universiteto teisés akty nustatyta tvarka
priskirta Siuose nuostatuose nustatytai veiklai uZztikrinti. Instituto turtas registruojamas ir jo l1é3os
apskaitomos Universitete nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Instituto nuostatai kei¢iami Tarybos nutarimu iSdéstant juos nauja redakcija.




