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Studiju pakopa Dalyko (modulio) lygmuo Dalyko (modulio) tipas
Antroji - Privalomas
Igyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-0s)
Savarankiskas darbas praktikos 3-4 semestras Lietuviy
vietose, praktikos vadovy
konsultacijos

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai: sékmingai baigti du Sveikatos Gretutiniai reikalavimai (jei yra): néra
psichologijos magistrantiiros studijy programos studijy
semestrai
Dalyko (modulio) apimtis Visas studento darbo Kontaktinio darbo Savarankisko darbo
kreditais kriivis valandos valandos
20 540 64 476

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Profesinés praktikos tikslas — supazindinti studentus su sveikatos prieziiiros sistema bei praktinémis priemonémis,
leidzianéiomis taikyti naujausias sveikatos psichologijos zinias ir $iuolaikinj biopsichosocialinj pozitrj i sveikatos
stiprinimg bei ligy prevencija bei sveikatos psichologo pareigomis bei atsakomybe.

Studentai jgys praktiniy psichologinio jvertinimo, pacienty/klienty konsultavimo, jvairiy specifiniy grupiy (streso
jveikos, socialiniy jgiidziy ugdymo, skausmo valdymo, paramos bei savitarpio pagalbos ir kt.) vedimo, sveikatos
stiprinimo bei ligy prevencijos programy sudarymo, darbo specialisty komandoje, jgiidziy; gebés Sviesti sveikatos
stiprinimo bei ligy prevencijos klausimais; gebés moksliskai pagrjsti teikiamos pagalbos principus ir prevencines
priemones. Igys profesinés saviugdos gebéjima.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai Studijuy metodai | Vertinimo metodai

Gebés analizuoti ir kritiS8kai vertinti Siuolaikines sveikatos psichologijos
teorijas, sveikatos psichologijos tyrimy rezultaty svarbg bei panaudojimo
galimybes sveikatos prieziiiros sistemoje analizuojant jvairias
psichologines asmens, grupés ar visuomenés sveikatos problemas.

Gebés analizuoti asmens, grupés ar visuomeneés sveikatos problemas,
vadovaujantis biopsichosocialine perspektyva, kurioje pripazjstama
biologiniy, psichologiniy ir socialiniy veiksniy jtaka sveikatai, ligy
etiologijai, diagnostikai, gydymui bei reabilitacijai.

Gebeés vadovautis visybisku (ekologiniu) poziiiriu identifikuojant,
vertinant, sprendZiant asmens, grupés ar visuomenés sveikatos bei gerovés
problemas, kuriant sveikatos stiprinimo ar prevencijos programas.

Gebés savarankiskai atlikti psichologinj asmens jvertinima, atskleidziant

psichologinius sveikatos bei ligy aspektus, numatyti, parengti ir Dokumenty

igyvendinti jrodymais gristg individui ar grupei skirta intervencijos plang ir | analize. Aktyvumo ir

jvertinti jo efektyvuma, dirbant tarpdiscipliningje komandoje, dalyvauti Steb¢jimas, dalyvavimo

ivairiy gydymo ir reabilitacijos programy jgyvendinime. pateikty konsultacijose, atvejy
Gebés kurti ir diegti jvairias sveikatos stiprinimo programas, atlikti uzduociy analizé?s ngéSG su
Sviec¢iamaji sveikatinimo darba gerinant atskiry individy, grupiy ar visos atlikimas, profesine priezitira

visuomenés sveikatg, savijauta bei keliant gerove. dalyvavimas (VU) vertinimas.




Gebeés konsultuoti individus, grupes bei organizacijas sveikatos stiprinimo
ir ligy prevencijos, ankstyvosios intervencijos bei psichologinés gerovés
klausimais.

Gebeés jvertinti savo veiklos veiksminguma, naudodamas moksliskai
pagristus metodus.

Gebés zodziu ir rastu komunikuoti su klientais, suteikti informacijg apie
psichologinio vertinimo ir (arba) intervencijos rezultatus, pristatyti
psichologijos mokslo pasiekimus skirtingoms auditorijoms (profesingje ir
neprofesingje aplinkoje) ), juos kritiSkai vertindamas.

Gebeés dirbti skirtingy sveikatos priezitiros specialisty komandoje,
bendradarbiauti su jvairiy sveikatos prieziiiros institucijy (ligoniniy,
polikliniky, visuomenés sveikatos centry, reabilitacijos jstaigy ir pan.) bei
kity institucijy (Svietimo, globos ir pan.) atstovais, keistis informacija ir
dalytis patirtimi.

Zinos ir supras teisés aktus ir kitus dokumentus, kuriais reglamentuojama
psichologo veikla sveikatos priezifiros srityje, savo profesinéje veikloje
gebés laikytis profesinés psichologo etikos reikalavimy.

Gebés ieskoti, kritiskai vertinti ir analizuoti informacija, naudodamasis
ivairiais informacijos $altiniais.

Gebés savarankiskai tobuléti ir plésti savo Zinias bei geb¢jimus,
reflektuodamas savo profesing veikla.

atvejy analizés

Praktikos vadovy

grupéje su istaigose studento
profesine veikly ir

priezilira; kompetencijy
savirefleksija; vertinimas.
individuali Praktikos ataskaitos
supervizija. ir jos gynimo
Informacijos vertinimas.

paieska, analizg,
apibendrinimas.
Praktikos
dienorascio
raSymas.

Kontaktinio darbo valandos

SavarankiSky studijy laikas ir

uzZduotys

Temos

\Visas kontaktinis

Laboratoriniai
darbas

Konsultacijos
darbai

Paskaitos
Seminarai
Pratybos
Praktika

darbas

UZduotys

Sveikatos apsaugos priezitiros
sistema, asmens bei visuomenés
sveikatos priezitiros paslaugos.
Sveikatos prieziiiros jstaigos,

w [SavarankiSkas

Susipazinti su psichologo darbo
sveikatos priezitiros sistemoje
specifika.

Privalomoji literatiira (1)

kurioje atliekama praktika,
struktiira, teikiamos sveikatos
priezitiros paslaugos, personalo
sudétis, klientai, jstaigos iSoriné ir
vidiné aplinka; bendradarbiavimas
su kitomis institucijomis, rysiai su
visuomene.

20

I8analizuoti dokumentus,
reglamentuojancius psichologo
darba, teikiamas paslaugas;
i8analizuoti Europos psichology
sajungos psichologo darba
reglamentuojancius dokumentus.
Prival. literattra (1,3,4)

30

Atlikti psichologo darbo praktikos
vietoje analiz¢ remiantis
psichologo darbo veikla
reglamentuojanciais dokumentais.
Privalomoji literatiira (2)

Paciento/kliento jvertinimas.

40

Stebéti ir aprasyti profesionalaus
psichologo atliekama
pacienty/klienty jvertinima

30

Su priezitira atlikti paciento/kliento
jvertinimg, pagrjsti taikomy
metody pasirinkima.

10

Aprasyti ir iSanalizuoti savo
vertinamus atvejus.

10 10

10

Dalyvauti jvertinimo atvejy
analizés grupéje VU.

Konsultavimas 6 6

40

Stebéti ir aprasyti profesionalaus
psichologo vedamas konsultacijas:
konsultacijos dalyvius, tikslus,




eiga, struktiira, konsultanto
pozicija, naudotus metodus ir
rezultatg.

Su priezitira pravesti
klienty/pacienty ar jy artimyjy
konsultacijas, aprasyti dalyvius,
tikslus, eiga, strukttira, naudoty
metody pasirinkimo motyvus ir
pasiekta rezultatg. Pagrjsti ir
ivertinti konsultavimo efektyvuma.

Aprasyti ir iSanalizuoti savo
konsultavimo atvejj.

10

10 | 30 | Dalyvauti motyvuojancio interviu
uzsiémimuose ir atlikti praktines

uzduotis.

Dalyvauti konsultavimo atvejy
analizés grupése su supervizija
VU.

Sveikatos
prevencija.

stiprinimas  ir  ligy

20 | Stebéti, aprasyti ir iSanalizuoti
sveikatos prieZzifiros istaigoje
vykdomas sveikatos stiprinimo ir
ligy prevencijos individualias bei
grupines intervencijas, programas.

45 | Parengti individualia ar gruping
sveikatos stiprinimo programa.
Apragyti jos tikslus, naudojamas
intervencijas, tikétinus rezultatus.

Parengti individualig ar gruping
ligy prevencijos programa.

Susipazinti su
pacientams/klientams siilomomis
paramos ar savitarpio pagalbos
grupémis. Parengti apie tai
informacing medziaga,
motyvuojant Sias grupes lankyti.

Psichologinis Svietimas

Ivertinti psichologinio §vietimo
poreikj sveikatos priezitiros
istaigoje (pacienty/klienty, atskiry
personalo grupiy).

Parengti paskaitg ar lankstinuka
pacientams/klientams aktualia
psichologine tema

Saviugda

8 Teminiai seminarai pagal studenty
poreikius.

16 | Atlikti ir aprasyti papildomas
praktikos metu atliktas uzduotis.

IS viso:

56

64 | 476

Vertinimo strategija

Svoris

Atsiskaitymo

Vertinimo kriterijai

proc. laikas
Praktikos uzduociy jgyvendinimas | 40 Praktikos metu | Praktikos vadovai 10 baly sistemoje jvertina
praktikos vietose. Vertina praktikanto atliekamy uzduociy kokybe pagal
praktikos vadovai praktikos Sveikatos  psichologijos  profesinés  praktikos
vietose. jvertinimo ankets, kurioje vertinamos praktikos
metu atliktos uzduotys
(https://www.fsf.vu.lt/studentams/magistranturos-
studijos/sveikatos-psichologija#praktika)
Praktikos ataskaitos parengimas ir | 40 Savaité po Jvertinama studento pateikta praktikos ataskaita,
praktikos gynimas praktikos parengta remiantis  Sveikatos  psichologijos
pabaigos profesinés praktikos programa

(https://www.fsf.vu.lt/studentams/magistranturos-



https://www.fsf.vu.lt/studentams/magistranturos-studijos/sveikatos-psichologija#praktika
https://www.fsf.vu.lt/studentams/magistranturos-studijos/sveikatos-psichologija#praktika
https://www.fsf.vu.lt/studentams/magistranturos-studijos/sveikatos-psichologija#praktika

studijos/sveikatos-psichologija#praktika bei jos
pristatymas-gynimas dalyvaujant maZiausiai dviem
Sveikatos  psichologijos  studijy = programos
déstytojams. Vertinama 10 baly sistemoje.
Aktyvus dalyvavimas atvejy 20 Praktikos metu
analizés (jvertinimo bei
konsultavimo) grupése bei
praktiniuose uzsiémimuose VU
Galutinis suminis jvertinimas Galutinis  profesinés  praktikos  jvertinimas
praneSamas kita diena po praktikos ataskaity
gynimo.
Periodinio
. Leidi - Ll Leidimo vieta ir leidykla
Autorius mo Pavadinimas Nr. ar : .y
. S ar internetiné nuoroda
metai leidinio
tomas
Privalomoji literatiira
1.Lietuvos Oficiali Sveikatos apsaugos
Respublikos ministerijos svetaing.
Sveikatos Sveikatos priezitros jstaigy, http://www.sam.lt/index.php?3211373469
apsaugos kuriose atliekamos praktikos,
ministerija svetainés.
2. M.Balaisis, 2007 Psichologijos universitetiniy VU leidykla
R.Bieliauskaite, studijy profesinés praktikos
D.Cekuoliené, modelis. Studenty profesinés
D.Gailiené, praktikos veiklos gairés ir
G.Gudaité, metodiniai nurodymai
E.Kazlauskas,
R.Sargautyté
3.EFPA 2011 Europos psichologijos http://www.europsy. It/
sertifikatas (Europsy)
4.Lietuvos 1996 Etikos kodeksas http://www.psichologusajunga.lt/?p=104
psichology
sajunga
Papildoma literatiira
1. BerryD. 2004 Risk, Communication and Open University Press
Health Psychology.
2. Ed. Susan 2007 Cambridge  handbook  of Cambridge University Press.
Avyers. psychology, health and
medicine
3. HaberD. 2010 Health promotion and aging New York: Springer Publishing Company.
:practical  applications  for
health professionals.
4. Dovydaitiene | 2008 Trumpalaikio konsultavimo Vilniaus Universiteto leidykla
M. principai
5. Rollnick S., | 2008 Motivational interviewing in Guilford Press
Miller W.R., health care: helping patients
Butler C.C. change behavior.
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