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Pandemijos ar kitos krizes sglygomis, is
vienos puses, sumazeja valstybes biudzeto
jplaukos, is kitos — didéja poreikis remti
naujas gyventojy grupes (pvz., bedarbius) bei
versla. Tokioje situacijoje, mazejant biudzeto
galimybems, didéja islaidy batinumas, kas
gali apriboti efektyvy valstybes
funkcionavimag.



» Socialiniy garantijy didinimo
Krizés salygomis principus;

» Specifines Lietuvos demografines
rizikas;

» Efektyvius, krizés salygomis,
socialinés apsaugos tobulinimo
Sprendimus.



- Ekonomines raidos suletejimas;
- Uzimtumo sumazeéjimas ir aukstas nedarbas;
- Augancios valstybes biudzeto islaidos;

- Neigiamos demografines tendencijos (Gyventojy
senejimas ir mazejanciy darbo istekliy perspektyva);

- Politinis nestabilumas;
- Ekologiniai, klimato pokyciai;

- Isorines gresmes.



PARAMOS (. t. versiu) PRIEMONES TURI BUTI:

v’ Visapusiskai pamatuotos (atsargios)
valstybes biudzeto galimybiy atzvilgiu;

v’ Diferencijuotos pagal realy poreikj;

v’ Taiklios ir orientuotos j konkreéius
rezultatus;

v’ Tinkamai kontroliuojamos, uztikrinant
ilgalaikj monitoringa.



VENGTI UNIVERSALIU SPRENDIMU:
> I$S$vaisto biudzZeto lésas;

» Didina skurda bei nelygybe;

» Gali turéti neigiamas ilgalaikes
soclalines pasekmes (ilgalaikis
nedarbas, emigracija).



nasta

- Talklios ir geral kontroliuojamos paramos
uztikrinimas reikalauja papildomy
administraciniy istekliy;

- Administracine nasta, tai papildomos darbo
vietos, kas krizes salygomis turi buti
vertinama, kaip papildomas teigiamas
vykdomos politikos efektas.



Specifines Lietuvos
demografinés
rizikas



Shaets,  Lietuvos gyventojy skaiCiaus raida
r prognozes sustambintose amziaus
grupese 2000 - 2030 m. (tukst.)
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Diagrama sudaryta pagal LNTPA tyrimo rezultatus. 9
Duomeny Saltinis skaiCiavimams ir prognozéms: Statistikos departamento duomenys.



Lietuvos darbo istekliy kaita pagal
atskiras amziaus grupes,
2021-2035 m. (tdkst.)
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Efektyviy, krizés

sglygomis, socialines
apsaugos tobulinimo
sprendimy principal



PRINCIPAI
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KOMPLEKSISKUMAS

7’ PARAMOS AKTYVINIMAS

Kontrolé ir sisteminis monitoringas

Bendradarblawmas su soclaliniais

ESME - ukio ir socialinés raidos derinimas



Kriziy suvaldymo
principine schema

Verslul

Kitiems

Dirbantiems, gyventojams

uzimtumui

Saltinis: Eurofound (2020), Living, working and COVID-19: First findings — April 2020, Dublin.



Ne pasyvus perskirstymas,
o0 turimy finansiniy istekliy
aktyvizavimas, teikiant gyventojams
(ir verslui) papildoma finansine
parama ir paslaugas



Tik soclalial atsakingas verslas
Ir valstybés valdymas isgydys
letines Lietuvos socialines
politikos ligas bel uztikrins
efektyvy laiméjima pries
pandemijg!!!



