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Tyrimo teorine prieiga

* Galimybiy arba pasirinkimy strukttira/architekttira (Lomazzi, Israel,
Crespi, 2019; Scambor, Gartner, 2019):

* Individualus pasirinkimai néra autonomiski ir laisvai pasirenkami. Juos
konstruoja daug veiksniy, kurie skatina arba stabdo pasirinkimus, taip pat ir
tevyste, vaiko priezitros atostogas, dalijimasi buities nasta, pasinaudojima
lankstaus darbo ir kitomis galimybémis darbe.

* teisés normos ir socialinés politikos priemonés (Institucinis lygmuo);
» darbovietése jdiegtos priemonés (darbovietés lygmuo);

* vyry motyvacija, susitarimai Seimoje ir praktika jsitraukti j vaiko priezitros atostogas bei
pasidalyti namy ukio darby nastg (individualus lygmuo).

* Tyrimo tikslas issiaiskinti struktdrinius veiksnius, kurie skatina ir/ar stabdo
vyry asmeninius pasirinkimus jsitraukti j tévystés praktika.



* Derinti kiekybiniai ir kokybiniai sociologiniy tyrimy metodai:

* Kiekybiné apklausa:
reprezentatyvi vyry apklausa (18—45 m. amziaus, turinciy vaiky iki 18 mety).
kvotiné respondenty atranka, kuriai naudota Lietuvos statistikos departamento skelbiama
informacija apie Lietuvos apskrityse gyvenanciy 18—45 mety vyry skaiciu.
apklausta 350 respondenty, tiesiogiai, asmeninio interviu metu. Rezultaty paklaida nevirsija 5,2
procentiniy punkty, kai pasitikéjimo intervalas yra 95 %..
Atliko Baltijos tyrimai, 2020 rugséjo — spalio mén.

* Focus grupiy diskusijos su:
- vyrais, kurie buvo iséje ar Siuo metu yra vaiko priezitiros atostogose (VPA);
- moterimis, kuriy sutuoktinai ar partneriai buvo iSéje ar Siuo metu yra vaiko priezitros atostogose,;
- vyrais ir moterimis, dirbanciais vienoje jmonéje ir turéjusiais VPA patirties;
- profesiniy sajungy atstovais, atstovaujanciais darbuotojams ir ginanciais jy socialines teises,
jtvirtintas darbo santykius reguliuojanciuose jstatymuose



Tevystes atostogos

85%

13%

2%

Ar Jis Zinote apie tévystes
atostogy galimybe dirbantiems
tevams?

o Taip Ne NeZinau,

60%

Ar tévystes atostogos Jums
priklause, kai auginote savo

nesidoméjau

28%

12%

jauniausia vaika?

Neatsake

57%

41%

3%

Ar Jis naudojotes Sia galimybe,
kai auginote savo jauniausig
vaikg?



Kodeél nesinaudoja tevystés atostogomis?

* Nebuvo poreikio tokioms

atostogoms (54%)

* Nenoréjo prarasti pajamy (23%)

* truksta lankstumo:

tevystés atostogos yra ménesio trukmes ir
nepertraukiamos, o darbdaviui nepriskiriama
pareiga suteikti tada, kai nori darbuotojas

* tévystés atostogy iSmokoms vis

dar galioja lubos.

 Cia skaudus klausimas, kai tévas apsiima tq
meénesj tevystes atostogy, tai jam nukerta. Ta
prasme, gimsta vaikas, ir tau nukerta pajamas




Vaiko prieziuros atostogos

89%

10%
1%

Ar Jus Zinote, kad dirbantiems
tevams Lietuvoje priklauso vaiko
priezidros atostogos iki vaikui
sueis 1arba 2 metai?

o Taip Ne NeZinau,

Ar Jums priklauseé tokios vaiko
priezidros atostogos, kai auginote
savo jauniausig vaikg?

nesidoméjau Neatsaké

81%

17%

Ar Jis naudojotés Sia galimybe,
kai auginote savo jauniausig
vaika?



Kodél nesinaudoja vaiko prieziuros atostogomis?

Atostogas émé Zmona /partneré
(52%)

Nebuvo poreikio tokioms
atostogoms (18%)

Nenoreéjo prarasti pajamy (10%)

Esamos vaiko prieziuros
atostogy schemos daro poveikj
motery ir vyry profesiniam
augimui ir karjerai
pabuvau gerokai ilgiau negu is pradziy

planavau, [...] tuos metus su virsum
sustojai kazkokiame taske

Jstatymai nenumato jokiy
jpareigojimy vyrams.

Néra jokio skatinimo, kad vyrai imtysi Ikimokykliniy paslaugy
didesnes atsakomybés pasidalinant (n e)priein amumas
Priezituros J5Ipareigojimus Truksta iki mety tai tikrai... net néra

galimybiy. [...]. 100 eury kompensacija
miesto iniciatyva yra nieko nejauciama




Tevadieniai

83%
68%

Priezastys, kodél nesinaudojo:
4% Nebuvo poreikio (27%)

30%

15% 13%

45%

Nenoréjo prarasti pajamy (9%)

Neleido darbo pobudis (7%) arba

Ar Jiis Zinote apie tévadienius, Ar tévadieniai Jums priklausé, kai Ar Jiis naudojotés tévadieniais, darbdavys (4%)
skirtus dirbantiems tévams? auginote savo jauniausig vaika? kai auginote savo jauniausia
vaika?
I Taip [ Ne NeZinau, nesidoméjau Neatsake
Laisvas darbo grafikas

83%

Priezastys, kodél nesinaudojo:
Nebuvo poreikio (41%)
Neleido pasinaudoti

38%
31% 30%

15%
1% . 2%

darbo pobudis

(22%)
Nezinojo apie tokig galimybe (17%)

Nenoréjo prarasti pajamy (11%)

Ar Jums priklausé galimybé turéti lanksty darbo
grafika, kai auginote savo jauniausia vaika?

7 Taip [ Ne

NeZinau, nesidoméjau

Ar Jus naudojotés Sia galimybe, kai auginote savo
jauniausig vaika?

Neatsaké



AS galéciau savarankiSkai pasirapinti savo vaiku pirmaisiais
jo gyvenimo metais (iki 12 ménesiy)

36%

i i i
Sutinku arba visiSkai Nei sutinku, nei Nesutinku arba
sutinku nesutinku visiSkai nesutinku
. Naudojosi tévystés atostogomis . Nesinaudojo tévystés atostogomis

Kuo skiriasi imantys ir

neimantys tevystes
atostogas vyrai?

AS galéciau savarankiskai pasirapinti savo vaiku antraisiais jo
gyvenimo metais (12 - 24 ménesiy)

46%

31%

24% 23%
I N l

Sutinku arba visiskai Nei sutinku, nei Nesutinku arba
sutinku nesutinku visiSkai nesutinku

. Naudojosi tévystés atostogomis . Nesinaudojo tévystés atostogomis



Tévadieniai (papildomos poilsio dienos darbe) vyrams yra nereikalingi

18%

6%
[

Sutinku arba visiskai sutinku

. Naudojosi tévystés atostogomis

40%

15%

Nei sutinku, nei nesutinku

Nesinaudojo tévystés atostogomis

79%

42%

Nesutinku arba visiSkai nesutinku

Tevysteés atostogos vyrams yra nereikalingos

0/
7% 11%

[ |
Sutinku arba visiskai sutinku

. Naudojosi tévystés atostogomis

87%

54%

35%

6%
[

Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku arba visiSkai nesutinku

Nesinaudojo tévystes atostogomis



Aktyviai dalyvauti savo vaiky auginime man yra svarbiau, nei sekminga karjera ar

paaukstinimas darbe

61%

|98
N

Sutinku arba visiskai sutinku

. Naudojosi tévystes atostogomis

52%

30%

16%
9%
Nei sutinku, nei nesutinku Nesutinku arba visiskai nesutinku

NeS|nau('ln|r\ tavnictac atnctnanmic

Svarbiausia moters atsakomybé Seimoje yra pasirapinti namais bei Seima

50%

37%

Sutinku arba visiskai sutinku

- Naudojosi tévystés atostogomis

42% 40%

Nei sutinku, nei nesutinku

Nesinaudojo tévystes atostogomis

Nesutinku arba visiSkai nesutinku



Kai Jums gimé jauniausias vaikas, kas buvo i$éjes vaiko prieZidros atostogy?

Naudojosi tévystés atostogomis Nesinaudojo tévystés atostogomis
j g jo tévy: g
Atostogas emé mano Zmona / partnere .
/0
Atostogas dalinomés: buvau iséjes ir I -
as, ir mano Zmona / partneré 1%
-

Atostogas emiau a$

1%

Kokia buvo pagrindiné tokio apsisprendimo prieZastis?

. Naudojosi tévystés atostogomis Nesinaudojo tévystés atostogomis

Vaiku geriau gali pasirapinti mama arba
Zmona / partnere pageidavo rupintis vaiku
per visas vaiko prieZitros atostogas

Nes a$ arba mano partneré uzdirba daugiau

Nes a$ arba partneré nenoréjau atsisakyti
karjeros galimybiy darbe

80%



VEIKLA AS skiriu daugiau laiko
nei Zmona / partnereé

Naudojosi tevystes na
atostogomis
Lieka namuose su | Nesinaudojo tévystés na
serganciu vaiku atostogomis
Vaiko nuvezimas ar | Naudojosi tévystés (5%
paémimas is$ atostogomis
darzelio, mokyklos, aNtzssi:oaguodn:f tevystes 15 %
burelio
Naudojosi tevystes na
atostogomis
Nesinaudojo tévystes na
Namy tvarkymas | atostogomis
Naudojosi tévystes na
Indy plovimas atos'togom!s , ,
Nesinaudojo tévystes na

atostogomis

Vienodai — as skiriu
tiek pat laiko, kiek ir
mano
Zmona / partneré

32 %
18 %
49 %

38 %

36 %
21 %
51%

34 %

AS skiriu maziau
laiko nei
Zmona / partneré

66 %
75 %
32 %

48 %

64 %
79 %
49 %

66 %



Apibendrinimas

jaunesni respondentai (iki 34 metuy),
didmiescCiy gyventojai apie

/ \ dirbantiems tévams priklausanciy
dazniausiai  Siomis socialinés politikos

Vyra'{ kl:r'e na,UdOJOS' tevystes priemonémis naudojasi dirbantys specialistai
atostogomis: -
5 (tarnautojai)

labiau pasitiki savo galimybémis o S |
savarankikai pasirGpinti mazu savarankiskai dirbantys (turintys savo verslg)

vaiku, ar dirbantys vadovaujantj darbg reciau jomis
didesnj prioritetg skiria aktyviam naudojasi.

dalyvavimui auginant vaika nei vyrai, kurie nesinaudoja dirbantiems tévams

sékmingai karjerai ar priklausanCiomis lengvatomis, dazniausiai

paaukstinimui darbe, nurodé, kad nebuvo poreikio imti papildomy
labiau pritaria ir palaiko dirbantiems poilsio dieny (tévadieniy) ar tiksliniy

tévams taikomas lengvatas ir
garantijas (tévystes atostogas ir
tévadienius),.

atostogy gimus vaikui

Taciau poziuris j vyro vaidmenis reikSmingai

nesiskyré tarp abiejy grupiy (pasinaudojusiyjy ir
nesinaudojusiyjy tévystes atostogomis)




Jgyvendinamos socialin4s
priemoneés suteikia salyje
taciau jstatymais suteikta galimybe
reikSmingesniy pokyciy susijusiy pasirinkti 1 ar 2 mety vaiko
su vyry dalyvavimu vaiko prieziuros atostogy trukmeés

prieziuroje iki Siol néra jvyke [y schemas

valstybés finansuojamy
vaikams nuo
6 meén. iki 2 mety, tévai (mamos) linke
pasirinkti auginti vaikus namuose.

Darbo kodekse
pasinaudoti Seimos ir
darbo poreikiy derinimu ir
davdavys




