
SOCIALINIO INVESTAVIMO STRATEGIJA 
COVID-19 PANDEMIJOS KONTEKSTE

Violeta Vilkoitytė

Lietuvos socialinių mokslų centro 

Sociologijos institutas



TIKSLAS: 
aptarti socialinio investavimo politikos svarbą COVID-
19 pandemijos kontekste.

Socialinis investavimas
Socialinio investavimo 

trilema

Metaanalizės ir 
antrinių kiekybinių 
duomenų analizės 

rezultatai



SOCIALINIO INVESTAVIMO PRIEIGA –
duoti meškerę, ne žuvį

Socialinės investicijos 
yra visa apimanti 
strategija – plėtoti, 
įdarbinti ir apsaugoti 
žmogiškąjį kapitalą 
užtikrinant gerovę viso 
gyvenimo eigoje.



SOCIALINIO INVESTAVIMO TRILEMA

(Hemerijck, 2017)
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MOKSLINIAI TYRIMAI
Pajamų apsauga Asmeninio ir šeimos gyvenimo  

derinimas
Investicijos į žmogiškąjį kapitalą

„Buferio“ funkciją atlieka minimali 
mėnesinė alga, nedarbo bei šeimos 
išmokos, kritiškai svarbios yra prieigos 
sąlygos bei pajamų apsaugos trukmė 
(Hemerijck, 2017).

Šeimos ir darbo galimybių derinimas 
padeda individams siekti išsilavinimo ir 
darbo nemažinant gyvenimo galimybių 
(Kvist, 2014).

Aukštos kokybės vaikų priežiūra ir edukacija 
yra svarbiausia investicija į vaikus, daro 
didelę įtaką galimybei baigti studijas,
susirasti darbą taip pat turi ilgalaikių 
teigiamų padarinių ekonomikai (Heckman, 
2006;Burger, 2010;Havnes, Mogstad, 2011). 

Vartojimą palaiko politikos priemonės, 
padedančios žmonėms susidoroti su 
prarastomis pajamomis dėl senėjimo 
amžiaus, šeimos pareigų ar ligos (Toots, 
Lauri, 2017).

Ieškant darbo ir asmeninio gyvenimo 
pusiausvyros,  „srautas“ atlieka tilto 
funkciją - kiekvienas sėkmingas perėjimas 
formuoja nuosekliai sėkmingus kitus etapus
(Hemerijck, 2017).

Žmonės, turintys žemiausią išsilavinimą, 
uždirba mažiau ir dažnai dirba darbus, 
kuriems kyla didesnė automatizavimo ir 
kartu nedarbo rizika (Arntz, Gregory, 
Zierahn, 2016). 

Krizių metu ypatingai svarbu užtikrinti 
pajamas grupėms, kurios atsiduria užribyje, 
pavyzdžiui, neoficialiai šešėlyje dirbantys 
asmenys (Kempf, Dutta, 2021).

Šeimos ir darbo derinimo priemonių dėka 
ilgalaikėje perskirstymo perspektyvoje 
gaunami teigiami rezultatai individo ir 
makro lygiu (Plavgo, Hemerijck, 2020).

Sveikata ir fizinis darbo jėgos pajėgumas 
glaudžiai susiję su produktyvumu, tai 
paskatino šiuolaikines gerovės valstybes 
kurti į sveikatą orientuotas intervencijas
(Nolan, 2017).



Minimalių pajamų apsauga (angl. buffer)
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TAČIAU...



Asmeninio gyvenimo ir darbo derinimas (angl. flow)

• Pandemija didina esamą lyčių nelygybę ir turi skaudžių socialinių ir
ekonominių padarinių moterims bei mergaitėms (Guterres, 2020).

•Lietuvoje tik 19 procentų vyrų skiria bent valandą vaiko ar pagyvenusio
šeimos nario priežiūrai (EIGE, 2018).

•Nuotolinio darbo galimybė padeda išlikti darbo vietoje, tačiau pandemijos
metu tai tampa dar vienu iššūkiu, nes moterys padidėjusį namų, vaikų ir
pagyvenusių asmenų priežiūros krūvį turi derinti su įprastinėmis darbo
valandomis.



Žmogiškojo kapitalo ugdymas prasideda vaikystėje

•Perėjimas prie nuotolinio mokymosi išryškino švietimo sistemos
problemas, sustiprino socioekonominio statuso įtaką.

• Pastebima, kad suprastėjo mokinių, turinčių specialiųjų poreikių bei
kurių šeimos patiria socialines rizikas, pasiekimai, jų motyvacija
žemesnė, rečiau dalyvaujama nuotolinėse pamokose (Jusienė, R. et
al, 2021).



Perėjimas iš švietimo sistemos į darbo rinką 

Nedarbo lygis pagal amžiaus grupes (proc.)
Šaltinis: Lietuvos statistikos departamentas

66,7 proc. jų neturėjo 
jokios kvalifikacijos 
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Neatliepia darbo rinkos 
poreikių, įgūdžių 
potencialas neišnaudojamas.



Kur dingo ADRP?

Aktyvios darbo rinkos politikos priemonių dalyvių dinamika (tūkst.) 

Šaltinis: Užimtumo tarnyba



Sveikata

• Pavyzdžiui, analizuojant 
mirštamumą dėl 
kraujotakos sistemos ligų 
2019 m. ir 2020 m. kovo–
spalio mėn., pastebimas 
11 proc. mirštamumo 
padidėjimas pirmuoju ir 
14 proc. vėlesniu 
karantino etapu.

Šaltinis: COVID-19 pandemijos įtaka žmogaus ir visuomenės sveikatai bei sveikatos apsaugos sistemos funkcionavimui: 
kraujotakos sistemos ligų atvejo analizė



VIETOJ IŠVADŲ
BUFFER FLOW STOCK

VAIKAI Didesni vaiko pinigai, išplėsta 
papildomos išmokos gavėjų 
grupė, vienkartinė išmoka. Vaikų 
skurdas sumažėjo, bet beveik 
pusė vienišų tėvų patiria skurdą.

- Nuotolinis mokymas sustiprino 
ir išryškino socioekonominio 
statuso įtaką mokinių 
galimybėms.
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JAUNIMAS Didesnė MMA, galimybė nedarbo
išmoką gauti dieninių studijų 
studentams, tačiau itin išaugo 
nedarbas.

Aukštas nedarbo lygis, 
sudėtinga integracija į 
darbo rinką, ypatingai 
žemo lygio išsilavinimo 
asmenims.

Aukštojo mokslo siekia tris 
kartus daugiau asmenų iš 
dideles pajamas turinčių namų 
ūkių.

SUAUGĘ Didesnė MMA bei nedarbo 
išmoka, išplėsta gavėjų grupė, bet 
bedarbių skurdo rizikos lygis 
padidėjo ir yra didžiausias tarp 
pažeidžiamų grupių.

Dėl nutraukto ugdymo
moterys susiduria su darbo 
ir mažamečių vaikų
priežiūros sunkumais.

Įgūdžių neatitikimas darbo 
rinkos poreikiams. Pandemijos 
metu mažėjo aktyvios darbo 
rinkos politikos priemonių 
apimtys.

VYRESNIO 
AMŽIAUS

Didesnė senatvės draudimo 
pensija, bet skurdo rizikos lygis 
padidėjo.

- Mokymosi visą gyvenimą lygio 
augimas. Tačiau vis dar mažai
vyresnių asmenų dalyvauja
mokymuose.
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