VU FILOSOFIJOS FAKULTETAS
PSICHOLOGIJOS INSTITUTAS

EDUKACINES IR VAIKO PSICHOLOGIJOS MAGISTRANTUROS STUDLJU
PROGRAMOS PROFESINE PRAKTIKA

Praktikos laikas, trukmé:

Prak_til_<os Vieta N/ K_re? Akad_eminis darbas Laikotarpis Atsiskaity-
pavadinimas D | ditai | Praktika | Pratybos mas
Edukacinés ir | Ugdymo D | 125 338 2018 spalio 1 — Ataskaitos
vaiko jstaiga 2019 sausio 31 parengimas
psichologijos ir
profesiné pristatymas
praktika
PPT ar 12,5 338 2019 vasario 1 — Ataskaitos
centras, 2019 kovo 29 parengimas
teikiantis ir
psichologi- pristatymas
nes paslaugas
vaikams

Praktikos metu studentas turi susipazinti ir analizuoti:

1. Praktikos vietg-institucija [paskirt], tikslus, struktiirg; personalo sudétj ir pareigas; institucijos
funkcionavimo aplinkg (valdyma, finansavima, personalo valdyma), institucijos iSoring ir viding
aplinka; institucijos mikroklimatg (tarpusavio bendravima, drausmés politika, tvarka ir kt.);
bendradarbiavima su kitomis institucijomis; rySius su visuomene.

2. Klienty grupe (klienty skaiciy jstaigoje, klienty grupes, klienty socialinj statusg, pagrindines
klienty psichologines problemas).

Teikiamy paslaugy pobid; ir psichologinés pagalbos proceso organizavima.

Taikomus metodus ir priemones.

Psichologo pareigybe, jo funkcijas, vaidmenis.

Reikalingus teisinius aktus.

Praktinj psichologo darba, profesinés etikos laikymasi.

Psichologo darba komandoje, bendradarbiavima su kitais specialistais.
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Pagrindinis praktikos tikslas — susipazinti su ugdymo jstaigos ir PPT ar psichologines paslaugas
teikianCio centro psichologo darbu ir jgyti darbo ugdymo jstaiga bei jvairiose tarnybose ar
centruose, teikianciuose psichologines paslaugas vaikams ir jaunimui, jgudziy.

Studentai jgys praktiniy psichologinio jvertinimo, konsultavimo ir intervencijos, darbo specialisty
komandoje jgtidziy; gebés jvertinti individo, grupés ir organizacijos psichologines problemas; gebés
moksliSkai pagrjsti teikiamos pagalbos principus ir prevencines priemones. [gys profesinés
saviugdos gebéjima.

Galimos edukacinés ir vaiko psichologijos magistrantiiros programos profesinés praktikos
sritys irvietos:

Edukacinés ir vaiko psichologijos programos magistranty profesiné praktika atlickama
Ivairiose Svietimo institucijose; ugdymo istaigose, pedagoginése—psichologinése tarnybose;
Jvairiuose centruose, teikianciuose psichologines paslaugas vaikams ir jaunimui; profesinés karjeros
centruose. Edukacinés ir vaiko psichologijos programos magistranty praktikos viety sarasa parengia
studijy programos komitetas. Parenkant praktikos vietas atsizvelgiama j tai, kad jose dirbty
kvalifikuotas psichologas, turintis ne maZesnj nei 2 mety praktinio darbo staza.



Vadovavimas praktikai ir profesiné prieZiiira

Praktikai vadovauja Psichologijos instituto paskirtas praktikos vadovas bei profesionalus
psichologas praktikos vietoje. Studentas iki spalio/vasario 1 d. parengia plang ir suderina jj su
vadovais. Vadovas praktikos vietoje sudaro sglygas studentui stebéti profesionaliy psichology
darba, atlikti numatytas uzduotis, konsultuoja, aptaria praktikos metu iskilusius klausimus, suteikia
kitg reikalingg pagalbg, jvertina studento darbg pasibaigus praktikai. Vadovas praktikos vietoje
atlieka studento praktikanto profesing prieziiirg.

Su instituto paskirtu praktikos vadovu studentai ne re¢iau nei kartg per ménesj susitinka
aptarti praktikos eigos bei iskilusiy sunkumy (konkreti data nustatoma abipusiu susitarimu). Visi
Edukacinés ir vaiko psichologijos studijy programos déstytojai priémimo metu konsultuoja
studentus praktikantus.

Instituto paskirtas praktikos vadovas irgi teikia profesing prieziirg studentams
praktikantams universitete pagal numatytg laikg kurso tvarkarastyje.

Siekiant uZztikrinti profesing prieziiirg, visos keturiy meénesiy praktikos metu studentai
praktikantai vienag karta per savaitg¢ turi susitikti su instituto paskirtais déstytojais, atlieckanciais
profesing priezitira.

Susitikimo metu aptariamas praktikanto darbas, padedama j darba pazvelgti ir emociniu, ir
kognityviniu lygmeniu, padedama praktikantui ugdyti pasitikéjimg savimi ir profesinj tapatuma. | $i
procesa galima jtraukti uzduotis, kurias atlieka supervizoriaus prizitirimas praktikantas. Jy pagrindu
véliau, kaip mokymosi proceso dalis, galima detali diskusija ir kritiné refleksija. Taip pat galima
pakviesti praktikantg stebéti, kaip supervizorius atlicka savo profesing veikla. Po to atliekama
refleksija buty sudétiné mokymo(si) ir profesinio tobuléjimo dalis.

Praktika — sudétiné studijy programos dalis. Todél praktikos metu studentams tam tikromis
temomis universitete skaitomos paskaitos, vedami praktiniai uzsiémimai, seminarai.

Numatoma susitikimy diena Psichologijos institute — tre¢iadienis. Apie tai pasiraSant sutartj
turi biiti pranesta praktikos vadovams vietoje.

Praktikos dokumentacija:

e Tarp VU, Institucijos, kurioje atliekama praktika, vadovo ir studento yra pasiraSoma triSalé
Studento praktinio mokymo sutartis (3 egz. — trims Salims). Sutarties forma
(http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-
studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai) pildo studentas.

e Instituto paskirtas praktikos vadovas, atsizvelgdamas j Edukacinés ir vaiko psichologijos
magistrantiiros programos praktikos tvarka, parengia praktikos plang. Praktikos pradzioje
studentas kartu su praktikos vadovu institucijoje pakoreguoja praktikos plana, atsizvelgdami j
institucijos poreikius bei galimybes. Pakoreguotas praktikos planas pateikiamas suderinimui
instituto paskirtam vadovui.

¢ Institucijos praktikos vadovui pristatoma Praktikos jvertinimo forma
(http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-
studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai), kad pastarasis
Zinoty, jog reikés jvertinti studento veikla.

Pagrindinés edukacinés ir vaiko psichologijos magistrantiires programos profesinés praktikos
dalys:

Studentas praktikos metu turi atlikti uzduotis, kurias jam skiria praktikos vadovas darbo
vietoje, atsizvelgdamas | institucijos tikslus, poreikius ir pan. Edukacinés ir vaiko psichologijos
magistrantiiros programos praktika - sudétiné mokymosi proceso dalis ir tgsa. Todél studentui
praktikos vietoje turi biiti sudaryta galimybé ir skirta pakankamai laiko atlikti konkrecias praktikos
uzduotis. Galimos praktikos uzduotys:

1. Profesionalo psichologo darbo stebéjimas (jvertinimo, konsultavimo).
2. Psichologo darbo komandoje su kitais specialistais steb&jimas.



http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai
http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai
http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai
http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/bendrosios-psichologijos-katedra/studijos#magistro-studij%C5%B3-program%C5%B3-profesin%C4%97s-praktikos-dokumentai

Dalyvavimas atvejy analizés grupése.

Psichologinis vaiko mokymosi, emociniy ir elgesio problemy jvertinimas.
Vaiko ir tévy konsultavimas.

Ivairiy intervencijos metody taikymas individui ir grupei.

Probleminés klasés jvertinimas

SavarankiSky tyrimo projekty rengimas.

Mokytojy ir tévy psichologinis Svietimas.

0. Moksleiviy psichologinis $vietimas (pamokos, lankstinukai).
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Konkrecios uzduotys, kurias turi atlikti studentas, turi biiti numatytos praktikos plane.

Atsiskaitymas:

Praktikos vietoje studentai atsiskaito pagal organizacijoje nustatyta tvarkg. Studento atlikta
praktika vertinama gynimo metu. Atsiskaitant uz praktika, studentas pateikia Edukacinés ir vaiko
psichologijos magistrantiiros programos profesinés praktikos ataskaitg (rastu). Prie ataskaitos
pridedamas praktikos vadovo darbo vietoje atsiliepimas apie studento darbg. Visa tai pristatoma
instituto paskirtam studento praktikos vadovui. Atsiskaitymo terminai, profesinés praktikos
aptarimo data ir laikas skelbiami kurso el. pasto konferencijoje. Pageidautinas praktikos vadovy
darbo vietose dalyvavimas. Galutinj jvertinimg raso VU praktikos vadovas, atsizvelgdamas j
profesinés praktikos ataskaitg, gynimg ir institucijos praktikos vadovo jvertinimg.

Reikalavimai profesinés praktikos ataskaitai:

Praktikos ataskaita raSoma atsizvelgiant j turimg praktikos plang (jis turi buti pridedamas prie
ataskaitos). Ataskaitoje turi buti Sios dalys:

e Institucijos, kurioje atliekama praktika, apibiidinimas (jos struktiira, personalas, darbo
organizavimas, bendradarbiavimas su  kitomis institucijomis, psichologo darba
reglamentuojancios instrukcijos ir jstatymai).

e Klientai. Kas kreipiasi, kokios dazniausios problemos ir pan.

e Kiekybinis praktikos metu atlikty uzduociy ir kity darby aprasymas (kada ir kas daryta, kiek
karty). Pvz.:

Data Atliktas darbas Pastabos
2018.01.10, | Konsultavimo stebéjimas 2 priedas
13, 16, 18

Kiekybinéje analizéje turi matytis visi praktikos metu nuveikti darbai. Nuoroda j priedus
reikalinga tam, kad biity lengviau susigaudyti skaitantiems ataskaitg. Kiekybinis atlikty uzduociy
apraSymas turi biti pasirasytas praktikos vadovy organizacijoje.

e Kokybinis praktikos metu atlikty uzduociy aprasymas (biitinai turi apimti ataskaitas apie
psichologinio jvertinimg ir konsultavimg). Taip pat turi biti atsiskaityta uz kitas konkrecias
uzduotis, kurias magistrantas atliko praktikos vietoje [trumpai apraSytas uzduoties tikslas,
naudoti metodai ir pateikiami rezultatai (pridedami visi tyrimo protokolai arba jy kopijos;
paskaity ir kity uzsiémimy planai; sukurtos anketos, lankstinukai, projektai ir pan.)].

e Profesiné refleksija:

* kokiy jgudziy jgijote praktikos metu, su kokiais naujais metodais susipaZinote (paraSyti
konkreciai, su pavyzdziais).

* problemos, sunkumai, su kuriais susidiiréte praktikos metu. Analizuodami tai, iSskirkite,
kokiy ziniy ir jgudziy, reikalingy savarankiSkam darbui, Jums triiksta, ka, atsizvelgdami | tai,
sitilytumeéte keisti ar papildyti universitetin€je psichology rengimo programoje.

* Jusy pasitulymai ateities praktikos organizavimui.



