PSICHOLOGIJOS PIRMOSIOS PAKOPOS STUDIJU PROGRAMOS
MOKOMOSIOS PRAKTIKOS PROGRAMA

Mokomosios praktikos vadovai Vilniaus universitete, Psichologijos institute

Déstytojai: llona Laurinaityté ilona.cesniene@fsf.vu.lt (Teisés psichologijos sritis), Lauryna
Rakickiené lauryna.lunicevaite@gmail.com (Edukacinés psichologijos sritis), Vytautas
Jurkuvénas vytautasju@gmail.com (Klinikinés ir sveikatos psichologijos sritis), Antanas
Kairys antanas.kairys@fsf.vu.lt (Organizacijy ir darbo psichologijos sritis), Vilmanté
PakalniSkiené vilmante.pakalniskiene@gmail.com (Moksliné sritis), tel. 8(5)2667605.

Dvisalio bendradarbiavimo praktikos sutartis VU Filosofijos fakultete tvarko Jolanta
Zenkevic¢ jolanta.zenkevic@fsf.vu.lt, tel. 8(5)2687191. Idarbinimo praktikai klausimus tvarko
Danguolé Ziuraitiené danguole.ziuraitiene@fsf.vu.lt, tel. 8(5)2667605.

Mokomosios praktikos tikslai ir siekiniai

Mokomosios praktikos tikslas — supazindinti su psichologo profesine veikla jvairiose srityse;
ugdyti studenty gebéjimus susieti paskaity metu jgytas teorines zinias su psichologo praktinés
veiklos steb¢jimu ir pritaikyti atliekant praktinio pobtuidzio uzduotis, siejamas su psichologo
darbu; ugdyti studenty savarankiskumg ir kirybiskuma, gebéjimg spresti ir nagrinéti
psichologo darbe iSkylancias problemas, atsizvelgiant j konkrecig situacija.

Mokomosios praktikos siekiniai:

e jgyti ziniy apie organizacijas, kuriose dirba psichologai, psichologo veikla
organizacijoje, organizacijos atliekamus uzdavinius, psichologo funkcijas, pareigas ir
atsakomybe organizacijoje;

e suprasti ir atpazinti tam tikroje srityje psichologo atliekamas veiklas, naudojamus
metodus, gebéti jvardinti ir analizuoti psichologo darbo metu iskylancias problemas;

e gebéti palyginti psichologo veiklg skirtingose srityse;

e susipazinti ir formuoti pirminius jgidZius, reikalingus pagrindinéms psichologo
funkcijoms atlikti tam tikrose srityse;

e gebéti reflektuoti savo veikla mokomosios praktikos metu;

¢ atliekant mokomosios praktikos veiklas, laikytis psichologo etikos standarty.

Praktikos atlikimo laikotarpis

Mokomosios praktikos apimtis kreditais 15 ECTS, trukmé 10 savaiéiy (405 valandos, i§
kuriy: 30 auditoriniy valandy, 288 val. Mokomosios praktikos vietoje ir 87 wval.
savarankiskam darbui). 9 savaités praktinio mokymosi vyksta praktikos atlikimo vietose, 1
savaité yra skiriama praktikos dokumenty tvarkymui, t. y. studento praktinio mokymo
sutarCiy pasiraSymui, praktikos plano suderinimui praktikos vietose (institucijose) ir
pasirengimui mokomajai praktikai, ataskaitos uz praktikag parengimui ir pridavimui.
Mokomoji praktika organizuojama: edukacinés psichologijos, klinikinés ir sveikatos
psichologijos, organizacinés psichologijos, teisés psichologijos ir mokslingje srityje.
Studentas renkasi 3 mokomosios praktikos sritis. Kiekvienai sri¢iai skiriamas 3 savaiéiy
laikotarpis, t. y. studentas tos srities praktika institucijoje atlicka 3 sav. (i§ viso 96 valandos
praktikos vietoje ir, papildomai 6 valandos VU); per 1 savaite atitinkamai 32 val. praktikos
vietoje ir 2 val. VU).
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Mokomosios praktikos metu atlieckamos uzduotys

Psichologijos mokomoji praktika — sudétiné mokymosi proceso dalis ir tgsa. Todé¢l studentui
praktikos vietoje turi buti sudaryta galimybé¢ ir skirta pakankamai laiko atlikti konkrecias
praktikos uzduotis.

Praktikos metu studentas turi susipazinti ir analizuoti: \

1. Praktikos vieta-institucija (paskirtis, tikslai, struktiira, personalo sudétis ir pareigos);
institucijos funkcionavimo aplinka (valdymas, finansavimas, personalo valdymas), institucijos
iSorin¢ ir vidiné aplinka; institucijos mikroklimatas (tarpusavio bendravimas, drausmés
politika, tvarka ir kt.); bendradarbiavimas su kitomis institucijomis, rysiai su visuomene).

2. Klienty grupe (klienty, pacienty skaiCius jstaigoje arba iSoriniy klienty skaicius, klienty,
pacienty grupés, klienty, pacienty socialinis statusas ar juridiniy asmeny veiklos sritis,
pagrindinés klienty, pacienty psichologinés problemos ar uzklausimai).

3. Teikiamy paslaugy pobiidj ir psichologinés pagalbos proceso organizavima.

4. Taikomus metodus ir priemones.

5. Psichologo pareigybe, jo funkcijas.

6. Praktinj psichologo darba, profesinés etikos laikymasi.

7. Psichologo darbg komandoje, bendradarbiavima su kitais specialistais.

Studentas praktikos metu turi atlikti uzduotis, kurias jam skiria VU praktikos vadovas
(pavyzdziai pateikti Mokomosios praktikos dalyko aprase ir tipiniame praktikos plane) ir
institucijos praktikos vadovas, atsizvelgdamas ] institucijos tikslus, poreikius ir pan.
Konkrecios uzduotys, kurias turi atlikti studentas, turi biti numatytos su praktikos vadovu
praktikos vietoje (institucijoje) suderintame praktikos plane.

Mokomosios praktikos atsiskaitymo tvarka

Studento atlikta praktika vertinama gynimo metu Vilniaus universitete. Atsiskaitant uz
praktika, studentas pateikia psichologijos mokomosios praktikos ataskaita (rastu). Prie
ataskaitos pridedamos institucijy praktikos vadovy jvertinimo formos. Ataskaita (1 egz.)
pristatoma j VU Filosofijos fakulteto Psichologijos instituta. MP ataskaity pateikimo, gynimo
data ir laikas skelbiami VU Filosofijos fakulteto atsiskaitymy/tvarkaraséiy puslapyje ir
elektroniniu kurso pastu. Praktikos ataskaity gynime gali dalyvauti institucijos praktikos
vadovai. Galutinj jvertinimg raso VU praktikos vadovai, atsizvelgdami j mokomosios
praktikos ataskaita, gynimg ir institucijos praktikos vadovy vertinimus.

Kiekvienos pasirinktos srities praktikos vadovas jvertina studenta taikydamas Praktikos
jvertinimo formg, kurioje vertinamos praktikos metu atlikty uzduociy kokybé ir studento
kompetencijos.



Reikalavimai mokomosios praktikos ataskaitai
MP ataskaitg sudaro: titulinis lapas bei dvi esmingés turinio dalys, apimancios (1) visy trijy
praktikos sri¢iy apraSyma ir (2) savirefleksija. Ataskaita gali turéti priedus.

(1) Aprasymas pateikiamas pagal pasirinktas praktikos sritis. Kiekvienai sriciai atskirai
ataskaitoje apraSoma:

e Institucija, kurioje atlikta praktika, jos struktiira, personalas, darbo organizavimas,
bendradarbiavimas su kitomis institucijomis, psichologo darbg reglamentuojancios
pareiginés nuostatos, instrukcijos ir jstatymai. Pareiginiy nuostaty, instrukcijy,
jstatymy ] ataskaitg déti nereikia.

e Klientai. Kas kreipiasi, kokios dazniausios problemos ar pageidavimai ir pan.

e Praktikos metu atlikty uzduociy ir kity darby apibendrintas apraSymas ir
jvertinimas. Jvertinti kokios veiklos buvo vertingiausios, kokiy veikly pritriiko ir
kodél.

eViena (pasirinktinai, praktikos plane numatyta) praktikos metu atlikta uzduotis
apraSoma placiau paminint: veiklos tiksla; Klientus (laikantis konfidencialumo ir
anonimiSkumo reikalavimy); taikytus metodus, instrumentus (eiga); pasiektus
rezultatus; jzvalgas.

e Jei neatliktos kai kurios veiklos, kurios buvo suplanuotos praktikos pradZioje
pateiktame plane, paaiSkinti kodél jos nebuvo atliktos ir kuo buvo pakeistos.

Jei praktikantas sukiré produkta, jis turi buti nurodytas praktikos sri¢iy apraSyme ir jdétas j
priedus (paskaity ir kity uzsiémimy planai; sukurtos anketos, lankstinukai, projektai ir pan.).
Jeigu paties produkto jdéti neimanoma, pvz., praktikantas sukiiré filma, tuomet pateikiamas jo
trumpas apraSymas). Visi priedai pateikiami atsizvelgiant j psichologo etikos reikalavimus bei
Jstaigos komercinés paslapties i§saugojima.

(2) Savirefleksija rasoma viena visoms sritims, taciau studentas(-¢) gali i$skirti kiekvienos
srities ypatumus, jas lyginti tarpusavyje:

e Kokios kompetencijos, zinios, jgiidziai jgyti praktikos metu, su kokiais naujais
metodais susipazinta (parasyti konkreciai, su pavyzdziais);

e Kokiomis universitete jgytomis Ziniomis ir jgiidZiais pasinaudota praktikos metu
(paraSyti konkreciai, su pavyzdziais);

e Su kokiais sunkumais susidurta praktikos metu. Analizuojant sunkumus biitina iSskirti,
kokiy kompetencijy, reikalingy savarankiskam darbui, triksta. Kaip, atsizvelgiant j tai,
bty galima keisti ar papildyti psichologijos bakalauro programa.

e Pasillymai ateities praktikos organizavimui.

Praktikos ataskaita turi buti rengiama taisyklinga lietuviy kalba.

Vadovavimas praktikai

Praktikai vadovauja Psichologijos instituto paskirti praktikos vadovai bei profesionaliis
psichologai praktikos vietose. VU praktikos vadovo parengtas tipinis planas suderinamas su
praktikos vadovu vietoje, atsizvelgiant | konkreCios praktikos vietos specifika. Kiekvienos
praktikos srities tipinis planas yra pateikiamas Filosofijos fakulteto internetiniame puslapyje.
Vadovas praktikos vietoje sudaro salygas studentui atlikti numatytas uzduotis, konsultuoja,
aptaria praktikos metu iskilusius klausimus, suteikia kitg reikalingg pagalba, jvertina studento
darba pasibaigus praktikai.

VU praktikos vadovai teikia profesine priezitirg studentams praktikantams. Kartg per savaitg
numatytu laiku studentai susitinka aptarti praktikos eigos bei iskilusiy sunkumy su VU
praktikos vadovu. Atsiradus poreikiui, abipusiu sutarimu individualig supervizijg gali teikti ir
Kiti instituto déstytojai.



Praktikos dokumentacija

Prie§ pradédamas praktika praktikos vietoje (toliau - Institucijoje) studentas turi
pristatyti pasiraSyta Studento praktinio mokymo sutartj. Sutartj pasiraSo: studentas,
Institucijos vadovas, Institucijos praktikos vadovas, VU praktikos vadovas ir VU
Filosofijos fakulteto dekanas. Siam tikslui pasiekti VU Bendrosios psichologijos
katedros puslapyje pateikta standarting Sutarties forma studentas uzpildo 3
egzemplioriais, pasiraso pats bei pateikia juos Institucijos atsakingiems asmenims
pasirasyti. Pasirasytus dokumentus (3 egz.) studentas atnesa j VU Filosofijos fakulteto
202 a. Studentas yra informuojamas apie sutartics pasiraSymo eigg VU. Vienas
Sutarties egzempliorius licka VU, kitas tenka studentui, o treCias yra privalomas
pristatyti j Institucija ne véliau kaip pirmg praktikos dieng. Studentas privalo Sutarties
pasiraSymo darbus atlikti laiku. Laiku nesutvarkius dokumenty, praktika gali biuti
neuzskaityta arba maZzinamas galutinis praktikos jvertinimas.

Prie studento praktinio mokymo sutarties pridedamas atitinkamos srities praktikos
planas (3 egz. — trims S$alims). Kiekvienos praktikos srities tipinis planas yra
pateikiamas Bendrosios psichologijos katedros internetiniame puslapyje. Pries
prasidedant praktikai studentas kartu su institucijos praktikos vadovu suderina
praktikos plang, atsizvelgdami j organizacijos poreikius bei galimybes ir ji pasiraSo 3
egz. Suderintas praktikos planas pateikiamas suderinimui VU praktikos vadovui.

Prie studento praktinio mokymo sutarties, praktikos plano, pridedama ir mokomosios
praktikos programa (3 egz. — trims Salims). Mokomosios praktikos programa yra
pateikta Bendrosios psichologijos katedros internetiniame puslapyje.

Praktikos pradzioje studentas Institucijos praktikos vadovui pristato Praktikos
jvertinimo formg (1 egz.), pagal kuria bus vertinama studento veikla. Sia jvertinimo
formg studentas konkrecios srities praktikos pabaigoje pasiima is Institucijos praktikos
vadovo. Praktikos jvertinimo formos (i trijy skirtingy institucijy) pateikiamos kartu
su praktikos ataskaita. Praktikos jvertinimo forma yra pateikta Bendrosios
psichologijos katedros internetiniame puslapyje.



