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Stojanciyju i Vilniaus universiteto laipsnio nesuteikiancia studijy programg Mokyklos
pedagogika, kurig pabaigus suteikiama pedagogo kvalifikacija,

MOTYVACIIOS [VERTINIMO APRASAS

l. Bendrosios nuostatos

1. Motyvacijos jvertinimo aprasas (toliau vadinama aprasas) nustato Mmotyvacijos
patikrinimo, kuris yra privalomas asmenims, stojantiems laipsnio nesuteikiancig studijy
programa Mokyklos pedagogika, kurig pabaigus yra suteikiama pedagogo kvalifikacija,
valstybés finansuojamas studijy vietas.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m.
geguzés 26 d. jsakymu Nr. V-917 ,,.Dél motyvacijos jvertinimo turinio ir vykdymo tvarkos
apraso” (Zin., 2011, Nr. 67-3181).

3. ApraSe nustatytas patikrinimas suprantamas kaip stojanciyjy samoningas apsisprendimas
studijuoti laipsnio nesuteikiancioje studijy programoje Mokyklos pedagogika, suteikiancioje
pedagogo kvalifikacija, kuri reikalinga eiti pareigas, kurioms biitina pedagogo kvalifikacija,
ir kaip preliminarus tinkamumo tokioms pareigoms jvertinimas (toliau vadinama
motyvacijos jvertinimas), kurj sudaro dvi dalys: struktiiruota apklausa rastu ir pusiau
struktiiruotas pokalbis.

4. Motyvacijos jvertinimg atlieka Filosofijos fakulteto dekano patvirtintos vertinimo komisijos
nariai, laikydamiesi Siame Aprase pateikty motyvacijos jvertinimo organizavimo ir
jvertinimo reikalavimy.

5. Motyvacijos jvertinimg (apklausg rastu ir pokalbj) vykdo 2-3 vertinimo komisijos nariai:
vienas — turintis psichologijos studijy krypties aukstajj universitetinj i$silavinima, kiti —
studijy programos komiteto nariai.

II. APKLAUSOS RASTU TURINYS IR VERTINIMO KRITERIJAI

6. Stojantiesiems rastu pateikiami trys visiems vienodi klausimai, kuriais praSoma:
6.1. pagristi numatomos profesinés veiklos pasirinkima;
6.2. pristatyti savo patirtj (pabaigtos studijos, ankstesné darbo patirtis) ir asmenines savybes,
kurios biity svarbios pedagoginiam darbui;
6.3 pateikti savo pozitrj | pedagogo profesijg (Su kokiais issukiais pedagogas susiduria
mokykloje, dirbdamas su zmoniy jvairove (asmeny skirtybémis);
7. Vertinama, ar atsakymuose stojantieji:
7.1. argumentuoja pedagoginés veiklos pasirinkima, nurodo motyvus;



7.2. geba pristatyti savo patirtj, iSrySkina pedagoginiam darbui svarbias asmenines savybes
ir vertybines nuostatas;

7.3. atskleidzia supratimg apie pedagoginio darbo sudétingumg ir humanistines nuostatas j zmoniy
jvairove (asmeny skirtybes);

7.4. demonstruoja deramg kalbinés raiskos kulttra.

I11. POKALBIO TURINYS IR VERTINIMO KRITERIJAI

8. Stojantiesiems individualaus pokalbio su komisijos nariais metu pateikiami 5—7 klausimai,
kuriy temos:
8.1. pedagoginés veiklos pasirinkimo veiksniai;
8.2. studijy VU pasirinkimo motyvai ir likesciai;
8.3. poziiiris | pedagogo profesija;
8.4. perspektyvinis savo profesinés veiklos, pedagoginio darbo jsivaizdavimas;
8.5. poziiiris | zmoniy jvairove (asmeny skirtybes);
8.6. bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidziy svarba mokykloje ;
9. Vertinama, ar atsakymuose stojantieji:
9.1. esmingai susieja aptariamus aspektus su ugdomaja veikla;
9.2. pateikia argumentuotus pedagoginiy studijy motyvus;
9.3. supranta pedagogo profesijos sudétinguma ir svarba;
9.4. reflektuoja s€kmingo bendradarbiavimo salygas ir asmening¢ atsakomybeg;
9.5. pokalbio metu demonstruoja adekvacdia komunikacija ir pasiryzima dirbti pedagoginj
darba.

IV. MOTYVACIJOS IVERTINIMO VYKDYMAS

10. Filosofijos fakulteto dekano patvirtinta vertinimo komisija ir paskirtas administratorius yra
atsakingi uz motyvacijos jvertinimo vykdymo administravimg ir priezitirg.

11. | motyvacijos jvertinimo vietg stojantieji jleidziami pateike¢ administratoriui asmens
tapatybés dokumenta (pasa, asmens tapatybés kortele arba vairuotojo pazyméjimg); stojantiesiems
pateikiami lapai, kuriy reikia apklausai rastu atlikti.

12. Pries apklausos rastu pradzig stojantieji supazindinami su jos trukme (20 minuciy) ir Kitais
reikalavimais.

13. Atlikes apklausos rastu uzduotj, stojantysis grgzina administratoriui visus iSduotus lapus.

14. Pokalbio metu auditorijoje gali buti tik vienas stojantysis, pokalbj vykdantys vertinimo
komisijos nariai. Komisijos darbe stebétojy teisémis gali dalyvauti Vilniaus universiteto studenty
atstovybés atstovai.

V. STOJANCIUJU REZULTATU FORMALIZAVIMAS

15. Atliktos apklausos rastu uzduotys i$ karto perduodamos vertinimo komisijai; iki pokalbio
pradzios vertinimo komisijos nariai susipazjsta su stojanciyjy apklausos rastu atsakymais.



16. Kiekvienas vertinimo komisijos narys, susumuodamas apklausos rastu ir pokalbio rezultatus,
uzpildo Motyvacijos jvertinimo forma (Priedas 2), savarankiskai jvertina visus penkis §ioje formoje
pateiktus vertinimo aspektus. Kiekvienas aspektas gali buti jvertinamas nuo 0 iki 2 baly.
Motyvacijos jvertinima atlikusiy vertinimo komisijos nariy vertinimy vidurkis kaip stojanciojo
rezultatas jraSomas ] ziniaraStj. Vertinimy vidurkis apvalinamas pagal matematines skaiciy
apvalinimo taisykles.

17. Paskirtas administratorius parengia Rezultaty ziniarascius; ziniaras¢iuose pasiraso konkreciy
stojaniyjy motyvacijg jverting vertinimo komisijos nariai ir administratorius.

Priedas 1. Apklausos rastu forma

Stojanciojo kodas

Apklausos rastu trukmeé: 20 minuciy

1. Pagrijskite, kodél norite jgyti pedagogo kvalifikacija? Kodél nusprendéte jgyti pedagogo kvalifikacija
VU? Ko tikités i$ Siy studijy?

2. Pristatykite savo patirtj (pabaigtos studijos, ankstesné darbo patirtis) ir asmenines savybes, kurios,
Jisy nuomone, biity svarbios pedagoginiam darbui.

3. Pateikite savo pozitr] } pedagogo profesijg (su kokiais i$sukiais pedagogas susiduria mokykloje,
dirbdamas su jvairiais Zzmonémis.

Priedas 2. Motyvacijos jvertinimo forma

Stojanciojo vardas, pavardé



Motyvacijos jvertinimo forma

Vertinimo aspektai

Ivertinimas balais

Komentarai

1.

Numatomos profesinés veiklos
pasirinkimo pagrindimas:

e  Profesinés veiklos
pasirinkimo motyvai (Kodél
norite jgyti pedagogo
kvalifikacija?

e VU pasirinkimo motyvai,
lukésciai
(Kodél nusprendéte jgyti
pedagogo kvalifikacijag VU?

(nuo 0 iki 2)

Pedagoginés / ugdomosios
veiklos patirtis:

Ar turite mokytojo darbo
patirties?

(nuo 0 iki 2)

Studento poziiiris i pedagogo

profesija:

e Kaip jsivaizduojate
pedagogo darbo dieng?

o Kaip galvojate su kokiais
didziausiais i$§tikiais (Jums
kaip pedagogui/ei) tekty
susidurti mokykloje?

e Kokios Jiisy asmeninés
savybés trukdyty/padéty
Jums tapti pedagogu/e?

(nuo 0 iki 2)

Studento poZiiiris i Zmoniy
ivairove (asmeny skirtybes):
e Su kokiy klasiy mokiniais
labiausiai norétuméte dirbti?
e Ar lengvai bendraujate su
skirtingo amziaus, tautybés,
rasés, temperamento
zmoneémis?
e JUsy pozitris  specialiyjy
mokymosi poreikiy turin€ius
mokinius?

(nuo 0 iki 2)

Pozituris i bendravimo ir

bendradarbiavimo jgiidZiy

svarba mokykloje

e Kaip Jums atrodo, ar
bendravimo ir
bendradarbiavimo jgiidziai
yra bitini pedagogo darbe?
Kodél?

(nuo 0 iki 2)




